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معرفی اداره آموزش و آیین نامه آموزشی 

دانشکده پرستاری و مامایی دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی 

1402مهرماه   
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.باشدمیکشورپرستاریتربیتمراکزترینقدیمیازیکیمامائیوپرستاریدانشکده•

مارستانیبیپیشپزشکیاورژانس،هوشبریوعملاتاقمامائی،پرستاری،کارشناسیمقطعدردانشکده
لمندی،سانوزادان،ویژهمراقبتهایویژه،مراقبتهایاورژانس،پرستاریرشتهارشدکارشناسیمقطعدرو

هدوردروماماییوپرستاریمدیریتروانپرستاری،کودکـــان،جامعه،سلامتبزرگسالان،سلامت
.پذیردمیدانشجوباروریبهداشتوپرستاریدکترای

:رســـالت
وعملتاقاوهوشبریمامائی،پرستاری،هایرشتهدرجامعهنیازموردوکارآمدانسانینیرویتربیت
جامعهسلامتسطحارتقاءمنظوربهالذکرفوقهایرشتهدردانشتولید
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آموزشیمعاونت 
یاسمعیلدکتر رقیه 

دانشیار دانشگاه 

دانشکدهریاست 
وحید زمان زادهدکتر 

استاد دانشگاه 
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معاونت دانشجویی و
فرهنگی

ت شبنم السادادکتر 
شریعت پناهی

استادیار دانشگاه

پژوهشیمعاونت 
حاجیاندکتر سپیده 

استاد دانشگاه
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:آموزشاداره

کهاستدانشگاهیادانشکدهیکدراداریواحدیکآموزشادارهازمنظور

نجاماواحد،انتخاب،نامنویسیقبیلازدانشجویانبهمربوطآموزشیامورهمه

.داردعهدهبررانتایجاعلامونمراتجمعآوریامتحانات،

آموزشاداره رئیس 
مهدیه قلعه نویدکتر 
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شمارهتلفنسمتنامکارمندانآموزش

88655374-306رئیسادارهآموزشمهدیهقلعهنویدکتر

مسئولرشتهپرستاری-مسئولدفترآموزشزهرهحاجیعلی
99ورودیمهروبهمن

306-88655374

فهیمهریسمانچی
همنورودیمهروبمسئولدفترمعاونتآموزشی،مسئولرشتهپرستاری

،مسئولسامانهاعلاناتآموزشی1401ومهر1400
221-88202509

مهدیهپیرزاده
مسئول-1401،بهمن97،98ورودیمهروبهمنمسئولرشتهپرستاری

حقالتدریس
282-88655378

مسئولرشتهاتاقعمل،هوشبریمعصومهشریفزاده
مسئولهمآوامقطعتحصیلاتتکمیلی

282-88655378

88655378-305مسئولهمآوامقطعکارشناسیسانازفرهمندکیا
88202509-221ریزیکارشناسبرنامهمحبوبهتیموری
88655366-277کارشناسامورفارغالتحصیلانفاطمهرحیمی
88655366-277کارشناسامورفارغالتحصیلانمجیدزینعلی
88655366-275کارشناسبایگانیآموزشمعصومهحبیبی

وحیدهخادمی
مسئولرشتهماماییوفوریتهایپزشکیپیشبیمارستانی

کمیتهامتحانات-کلاسهاامور
231-88202510

88655373-311مسئولکمیتهامتحاناتزهرهنبیزادهدکتر

88655366-308مسئولتحصیلاتتکمیلیفاطمهمنجذبیدکتر

احمدبهبودی

کارشناستحصیلاتتکمیلی
امعه،مراقبتویژهنوزادان،سلامتج-کارشناسیارشدپرستاریکودکان

روانپرستاریومدیریتپرستاری
کارشناسیارشدمامایی،دکتریبهداشتباروری

310-88655379

بهدادیانآذین

فریبا نیری

کارشناستحصیلاتتکمیلی
کارشناسیارشدپرستاریداخلیجراحی،مراقبتویژه،اورژانس،

سالمندیودکتریپرستاری
280-88202513
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فریبا برهانیدکتر 
استاد دانشگاه  

مدیر گروه داخلی جراحی

نوریاندکتر منیژه مدیر گروه کودکان
دانشگاه  دانشیار 

هسیف اله زادخانم :  مسئول دفتر

خانم مافی  : مسئول دفتر 
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قاسمیدکتر سعید 
استادیار دانشگاه

مدیر گروه پرستاری بهداشت  
جامعه

خانم مافی:  مسئول دفتر

نژاددکتر حسین زاهد 
استادیار دانشگاه

مدیر گروه مدیریت و
روان پرستاری

بنادرخشاندکتر همایون 
استادیار دانشگاه مدیر گروه اتاق عمل و هوشبری
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انحاجیدکتر سپیده 
استاددانشگاه  

مدیر گروه مامایی

استکیدکتر ترانه مدیر گروه علوم پایه
استادیار دانشگاه

خانم شعبانی:  مسئول دفتر
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:دروسدانشگاهی

(رشتهتخصصیوپایه)اختصاصیوعمومیدروس:محتویلحاظاز

مستقلو(نیازپیش)پیوستهدروس:یکدیگرباارتباطنظراز

اختیاریواجباریدروس:انتخابلزومعدمیالزومازجنبه

وزیکارآم،کارآموزیعملی،-نظریعملی،ونظریعملی،نظری،دروس:تدریسوتعلیمنحوهلحاظاز

عرصهدر
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واحددرسی
ساعت17نظریدرسیواحدهر•
ساعت34آزمایشگاهییاعملی•
ساعت51عرصهدرکارآموزیوآموزیکاروکارگاهی•

سالتحصیلی
دورهیکامکاناتوشرایطداشتنوضرورتصورتدروتحصیلینیمسالدوازمرکبتحصیلیسالهر

.استتابستانی

.استهفته6شاملتابستانیدورههروهفته17شاملتحصیلینیمسالهرآموزشمدت
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طولدوره
سال2/5کاردانیدورهایدرتحصیلمجازمدتحداکثر

سال3ناپیوستهکارشناسی
سال5پیوستهکارشناسی
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رادرسیواحد20تاحداکثرو12حداقلتحصیلینیمسالهردرروزانهدورهدانشجویهر•
.کندانتخابباید

میباشد17حداقلتحصیلینیمسالیکدردانشجونمراتکلمیانگینکهصورتیدر•
رادرسیواحد24تاحداکثربعدنیمسالدردانشکده،موافقتوراهنمااستادنظرباتواند

.کندانتخاب

درواحد12حداقلانتخابشرطرعایتازدانشجوعرصهدرکارآموزیازقبلنیمسالدر•
.استمعافروزانهدوره

موافقتباکهاستدرسیواحد6حداکثرتابستانیدورهدرانتخابیواحدهایتعداد•
.استارائهقابلشهریهپرداختباودانشگاهآموزشیشورای
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حضوردرجلساتدرس

درسهردردانشجوغیبتساعاتواستالزامیدرسهربهمربوطجلساتتمامیدانشجودرحضور•

𝟒ازنظری

𝟏𝟕
𝟐ازآزمایشگاهیوعملی،

𝟏𝟕
𝟏ازعرصهدرکارآموزیو

𝟏𝟎
نبایددرسآنساعاتمجموع

.میشودمحسوبصفردرسآندردانشجونمرهاینصورتغیردرتجاوزکند،
تشخیصبااوغیبتولیباشدشدهتعیینمیزانازبیشدرسهردردانشجوغیبتکهصورتیدر

.میشودحذفدرسآنشود،دادهتشخیصموجهدانشکدهآموزشیشورای
غیبتدرامتحان

غیبتواستدرسآنامتحاندرصفرنمرهگرفتنمنزلهبهدرسهرامتحاندرموجهغیرغیبت•

جلسهدرغیبتبودنموجهتشخیص.میگردددرسآنحذفموجبدرسهرامتحاندرموجه

.استدانشکدهآموزشیشورایعهدهبرامتحان
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حذفواضافه
النیمسشروعازپسهفتهدوازکمترمهلتیدرفقطتحصیلی،نیمسالهردرتواندمیدانشجو•

شدهاخذدرسدویاحذفراخودشدهاخذدرسدویانمایداخذدیگردرسحداکثردوتحصیلی،
تجاوزمقررحدازویشدهاخذواحدهایتعدادکهبرآنمشروطنماید،جابجادیگردرسدوباراخود
.نکند

ونیستمجازدیگردلیلهربهیااضافهوحذفدلیلبهدرسهراولهفتهدوجلساتدرغیبت•
.شدخواهدمحاسبهدانشجومجازغیبتحداکثرجزوآمد،پیشدرصورت

.نیستامکانپذیرتابستانیدورهدراضافهوحذف•
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اضافهحذفو

درسهایازیکیفقطماندهتحصیلینیمسالپایانبههفته5تامیتوانددانشجواضطرارصورتدر•

رسدآندردانشجوغیبتاولاآنکهبرمشروط،کندحذفمربوطآموزشیگروهتاییدباراخودنظری

𝟒ازبیش

𝟏𝟕
دورهدرواحد12ازویباقیماندهواحدهایتعدادثانیا،ونباشددرسآنساعاتمجموع

.نشودکمترروزانه

17



©
 C

o
p

yrigh
t Sh

o
w

eet.co
m

ارزیابیپیشرفتتحصیلیدانشجو

فعالیتهایانجامکلاس،درفعالیتوحضورمیزاناساسبردرسهردردانشجوپیشرفتارزیابی
یابیارزمرجعدرسهراستادومیگیردصورتنیمسالپایانونیمسالبینامتحاناتنتایجوآموزشی
.استدرسآندردانشجو

.میباشد12عرصهدرکارآموزیوکارآموزیو10آزمایشگاهیونظریدرسهردرقبولینمرهحداقل
حالاینبا.استتکرارآنبهملزمفرصتاولیندرشود،مردوداجباریدروسازیکهردرکهدانشجویی

وبوطمرنیمسالمیانگینمحاسبهدروثبتدانشجوکارنامهدرردیوقبولیازاعمدروسکلیهنمرات
.میشودمنظورکلمیانگین
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ارزیابیپیشرفتتحصیلیدانشجو

ذاخازپسونمایدکسبمردودینمرهدرسیازتحصیلطولدردانشجوییچنانچه

نمرهنماید،اخذبالاترو16نمرهدرسآندرممکن،فرصتاولیندردرسمجدد

.دشنخواهدمحسوبدانشجوکلمیانگینونیمسالمیانگیندروحذفاومردودی

تاتهپیوسکارشناسیمقطعدانشجویانجهتمصوبهاینازاستفادهمجازمواردتعداد

.استبار2سقف
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مرخصیتحصیلیوانصرافازتحصیل

نیمسال2برایپیوستهکارشناسیدورهدرتحصیلی،نیمسالیکگذراندنازپسمیتوانددانشجو
.کنداستفادهتحصیلیمرخصیازمتناوبیامتوالی

.میشودمحسوبدورههردردانشجوتحصیلمجازمدتحداکثرجزوتحصیلیمرخصیمدت

مسال،نیهرنویسینامشروعازقبلهفتهدوحداقلکتبی،صورتبهبایدتحصیلیمرخصیتقاضای
.گرددتسلیمدانشگاهآموزشادارهبهدانشجوتوسط

اهدانشگآموزشیشورایوپزشکیشورایتاییدبهآنهاموجهپزشکیعذروگواهیکهدانشجویانی
.نمایندادهاستفسنواتدراحتساببدونتحصیلیمرخصینیمسالیکحداکثرازمیتوانندباشدرسیده
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ر لینک دستیابی به آیین نامه آموزشی د
مقطع کارشناسی

• https://hcmep.behdasht.gov.ir/uploads/369/doc/Aye
en_K_KP_KNP.pdf

• https://amoozesh.sbmu.ac.ir/index.jsp?siteid=11&fk
eyid=&siteid=11&fkeyid=&siteid=10&fkeyid=&siteid=
244&pageid=26512
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